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Podstawy prawne:

Rozporzagdzenie MEN z 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego
(Dz.U. z 2019 1. poz. 325).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, art.26a, ust. I, pkt I (Dz.U. z 2025 poz.
1043).

Ustawa z 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oéwiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2025 r. poz. 881
ze zm.).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r. poz. 986).

Rozporzadzenie MEN z 17 marca 2017 r. w sprawie szczegolowej organizacji publicznych
szkét i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 r. poz. 649).

Rozporzadzenie MEN z 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw nauczania
dla publicznych szkét (Dz.U. z 2017 r. poz. 703).

Rozporzadzenie MEN z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogblnego dla szkoly podstawowej, w
tym dla uczniéw z niepelnosprawnoécia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, ksztalcenia ogélnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla
szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoty policealnej
(Dz.U. z 2017 r. poz. 356).

Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach i placowkach (Dz.U.
z 2023 r. poz. 1798).

Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych
spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2020 r. poz. 1309).

Rozporzadzenie MEN z 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegOlowych zasad dzialania
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni
specjalistycznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 2499 ze zm.).
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I. WSTEP

Okres przedszkolny dziecka, to czas wzmozonego zaciekawienia otaczajgca rzeczywistoscig.
Dzieci z duzym zainteresowaniem obserwujg pracg ludzi dorostych, zwracaja uwage na czynnosci
robocze wykonywane przez rodzicow, rodzenstwo i osoby z najblizszego otoczenia. Poczynione t3
droga spostrzezenia znajdujg odzwierciedienie w zabawach tematycznych dzieci, w ktérych
najbardziej widoczny jest zwiazek zabawy z réznymi formami pracy ludzkiej. Zasadniczym celem
zabaw jest poznanie spolecznej rzeczywistosci. Cel ten jest realizowany przez nasladowanie
czynnosci ludzi dorostych. Po etapie wykonywania tej czynnosci w sposob stereotypowy i malo
urozmaicony dziecko przechodzi do zabawy o tej samej tresci, lecz urozmaiconym przebiegu.
Zaczyna lepiej rozumieé istotg i sens zycia wykonywanego przez osobe dorosta, zabawa zawiera
wiecej istotnych elementéw tej czynnosci. Bezposrednim celem zabawy jest dokonanie takich
przeksztalcen, jakich dokonuja dorosli w toku swego dzialania. Dzieki wytrwatosci w nasladowaniu,
obserwowaniu skutkéw wiasnych osiggnieé¢ z osiagnieciami dorostych, a takze pomocy ze strony
dorostych — dziecko zapoznaje si¢ z zawodami, réznymi przedmiotami i narzedziami oraz
wlasciwym sposobem postugiwania si¢ nimi. Poczatkowo w zabawach tematycznych mlodsze dzieci
poznajg przede wszystkim aspekt czynnosciowy danego zawodu. Natomiast wraz z wiekiem lepiej
rozumieja istote i sens zaje¢ wykonywanych przez ludzi dorostych, zaczynaja dostrzega¢ spoleczne
znaczenie pracy i wzajemna wspolzaleznos¢ migdzy zawodami. Rozne formy pracy w zakresie
preorientacji zawodowej dostarczaja dzieciom ogélnych wiadomosci, rozbudzaja réznokierunkowe
zainteresowania, dostarczaja wielu pozytywnych doznan, inspirujg do podejmowania réznych form

dziatalnosci.



II. ZALOZENIA OGOLNE PROGRAMU

Program stanowi realizacje jednolitej, uwzgledniajacej etapy rozwojowe uczestnikow,
systemowej koncepcji preorientacji zawodowej, rozumianej jako ogét dzialan o charakterze
wychowawczym, podejmowanych przez nauczycieli i rodzicow, ukierunkowanych na zblizanie
dzieci w wieku przedszkolnym do $rodowiska pracy.

Zgodnie z modutowa strukturg programu na kazdym etapie wychowania przedszkolnego
realizowane sa cele ze wszystkich czterech wskazanych obszarow:

1. Poznawanie wlasnych zasobow;

!\)

Swiat zawododw i rynek pracy;
. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cale zycie;

3
4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych.

Tredci sa sukcesywnie poglebiane/poszerzane w kolejnych latach ksztalcenia, co stanowi Zalacznik

nr 1 do niniejszej polityki.

[II. TRESCI PROGRAMOWE ORAZ CELE SZCZEGOLOWE
- OSIAGNIECIA DZIECI

W programie uwzgledniono cztery obszary celow szczegdtowych — jednolitych

7 obszarami wszystkich programéw zestawu — ktore wyznaczaja tresci programowe orientacji
zawodowe]j.

1. Poznawanie wlasnych zasobow, m.in.: zainteresowan, zdolnosci i uzdolnien, mocnych
i slabych stron jako potencjalnych obszaréw do rozwoju, ograniczefi, kompetencji (wiedzy,
umiejetnodci i postaw), wartosci, predyspozycji zawodowych, stanu zdrowia.

2. Swiat zawodoéw i rynek pracy, m.in.: poznawanie zawodow, wyszukiwanie oraz przetwarzanie
informacji o zawodach i rynku pracy, umiejetnosc poruszania si¢ po nim, poszukiwanie
i utrzymanie pracy.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie, m.in.: znajomos¢ systemu edukacji
i innych form uczenia sig, wyszukiwanie oraz przetwarzanie informacji o formach
i placéwkach ksztalcenia, uczenie si¢ przez cale zycie.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodewych, m.in.:
planowanie Sciezki edukacyjnej i zawodowej z przygotowaniem do zdobywania doswiadczenia
zawodowego oraz refleksji nad nim, podejmowanie i zmiany decyzji dotyczacych edukacji
i pracy, korzystanie z calozyciowego poradnictwa kariery.



Cele szczegolowe programu:

Konczac wychowanie przedszkolne i rozpoczynajac nauke w szkole, w obszarach:

1. Poznawanie wiasnych zasobow — dziecko:

e @& o e

okresla, co lubi robi¢;

podaje przyklady r6znych zainteresowan;

okresla, co robi dobrze;

podejmuje dzialania i opisuje, co z nich wyniknelo dla niego i dla innych.

2. Swiat zawodow i rynek pracy — dziecko:

odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;

podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu
i te, ktore wzbudzily jego zainteresowanie oraz identyfikuje i opisuje czynnosci zawodowe
wykonywane przez te osoby;

opisuje rozne funkcje pracy wykonywanej przez cztowieka na wybranych przykladach;
wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktéw codziennego uzytku oraz
w zdarzenia, w ktérych uczestniczy (zakupy, koncert, poczta...);

wskazuje zwiazki pomiedzy zainteresowaniami a pracg zawodowa na wybranym przez siebie
przykladzie;

podejmuje proby postugiwania sig przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem
oraz w sposob twoérczy i niekonwencjonalny;

opowiada o sobie w grupie réwiesnicze;.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie — dziecko:

nazywa etapy edukacji (bez koniecznos$ci zachowania kolejnosci chronologicznej);

nazywa czynnoscei, ktorych lubi sig uczy¢.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych -
dziecko:

opowiada, kim chciatoby zostaé;

na miare swoich mozliwosci planuje wiasne dzialania (lub dziatania grupy) poprzez
wskazanie pojedynczych czynnosci i zadan niezbednych do realizacji celu;

podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach (indywidualnie

i w ramach grupy).



IV. WARUNKI I SPOSOBY REALIZACJI PROGRAMU

Okreslone w programie cele przewidziane s do realizacji:

a. podczas zaje¢ wychowania przedszkolnego (w ramach realizacji podstawy programowej);

b. podczas innych dziatan zwigzanych z preorientacja zawodowg realizowanych
w przedszkolu i poza nim, w tym:

e zajecia pokazowe organizowane W przedszkolu przy wspoludziale rodzicow
prezentujacych swoj zawdd, pasje lub zainteresowania,

e pokazy filmow, prezentacji, zdjec, plakatow,

e formy teatralne i literature dziecigca,

e formy muzyczne, plastyczne, ruchowe,

e galerie, wystawy (np. prezentacje hobby dzieci, rodzicow),

e spotkania, prelekcje, warsztaty zorganizowane z ludzmi majacymi réznorodne
zainteresowania,

e wycieczki do zakladow pracy;

Preorientacja zawodowa powinna by¢ ukierunkowana na ksztaltowanie:

a.

proaktywnych postaw dzieci wobec pracy i edukacji 7e zwréceniem uwagi na 7asady etyki pracy
jako fundamentu aktywnosci zawodowej;

sprawczosci, tj. przekonania, ze sa podmiotami wiasnych dziatan i sg zdolni do wprowadzania
zmian w swoim blizszym i dalszym otoczeniu;

samodzielnosci i samoobslugi oraz ksztaltowanie takich cech jak utrzymanie Iladu,
doprowadzanie podejmowanych prac do konca i porzadkowanie miejsca pracy;

szacunku do pracy innych;

umicj¢tnosci wspoldziatania.

Preorientacja zawodowa powinna by¢ stala perspektywa prowadzenia wychowania

przedszkolnego w ciagu dnia, w trakcie swobodnych zaje¢ dzieci w kacikach tematycznych oraz

w czasie zajeé¢ dotyczacych poznawania zawodow najblizszych dziecku. W czasie zajg¢ dzieci

powinny poszerza¢ §wiadomosé¢ dotyczgcg swiata zawodow z wykorzystaniem prostych zabaw.

W realizacje programu preorientacji zawodowej powinno zosta¢ wlaczone otoczenie spoleczno-

gospodarcze, w szczegolnosci rodzice oraz przedstawiciele zakltadow pracy i pracodawcow, a takze



instytucji edukacyjnych oraz instytucji dzialajgcych na rynku pracy, co stanowi wspolprace ze
srodowiskiem lokalnym, zgodnie z Zalgeznik nr 2 do niniejszej polityki.

Do dzialaii z preoricntacji zawodowej rckomendujemy w naszym przedszkolu mectody
aktywizujgce dobierane z uwzglednieniem m. in.: wieku uczestnikow, typu zaje¢ oraz celow, jakie
maja by¢ osiagniete. Wskazane jest wykorzystanie elementéw metody projektu pozwalajgce na
samodzielne formulowanie probleméw przez dzieci oraz interdyscyplinarne poszukiwanie rozwiazan.
Projekt pozwala dostrzec dzieciom zwigzki miedzy r6znymi dziedzinami wiedzy, przygotowuje do
przysztego kooperatywnego uczenia si¢ oraz autorskiego tworzenia schematow poznawezych
stanowiacych fundamenty dla dalszej edukacji.

Szczegdtowy opis przyktadowych dziatan podejmowanych przez nauczyciela zawarty zostal
w scenariuszach, ktére stanowia Zalgczmik nr 3 oraz Zalgcznik nr 4. Pelny harmonogram
realizacji programu preorientacji zawodowej, realizowanej przez nauczycicla, stanowi Zalgeznik nr

5 niniejszej polityki.

Dziatania kierowane do nauczycieli:

« uséwiadamianie nauczycielom koniecznosci realizowania programu na obowigzkowych

zajeciach edukacyjnych z zakresu kszialcenia ogoinego,

 umozliwianie udziatu w projektach, kursach i szkoleniach zwiazanych z obszarem doradztwa

zawodowego wymiana do§wiadczen, baza wiedzy,
 organizowanie zajg¢ otwartych.

« w ramach wspolpracy wlaczanie takze rodzicow, ktérzy dziela sie w miarg mozliwoscei
wiedza na temat wykonywanej przez nich pracy, zdobytego wyksztatcenia, wykonywanych zadan

zawodowych (zapraszamy na prelekcje, rozmowy o wykonywanym zawodzie).

V. KORZYSCI I PRZEWIDYWANE REZULATATY WYNIKAJACE Z DZIALAN DLA
DZIECI

1. Poznawanie wlasnych zasobéw — dziecko:

L]

okresla, co lubi robid;

podaje przyklady réznych zainteresowan;

okresla, co robi dobrze;

podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wyniknelo dla niego i dla innych;

5



. Swiat zawodéw i rynek pracy — dziecko:

odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;

podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu i te, ktore
wzbudzily jego zainteresowanie oraz identyfikuje i opisuje czynnosci zawodowe wykonywane
przez te osoby;

opisuje rézne funkcje pracy wykonywanej przez czlowieka na wybranych przyktadach;

wskazuje zawody zaangazowane W powstawanie produktéw codziennego uzytku oraz

w zdarzenia, w ktorych uczestniczy (zakupy, koneert, poczta...);

wskazuje zwiazki pomiedzy zainteresowaniami a pracg zawodowa na wybranym przez siebie
przykladzie;

podejmuje proby postugiwania si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz

w sposdb twoérczy i niekonwencjonaliy;

opowiada o sobie w grupie réwiesniczej.

. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie — dziecko:

nazywa etapy edukacji (bez koniecznosci zachowania kolejnosci chronologicznej);

nazywa czynnoscei, ktérych lubi si¢ uczy¢.

. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych — dziecko:

opowiada, kim chciafoby zostaé;
na miare swoich mozliwosci planuje wlasne dzialania (lub dzialania grupy) poprzez wskazanie
pojedynczych czynnosci i zadan niezbednych do realizacji celu;

podejmuje proby decydowania w waznych dia niego sprawach (indywidualnie i w ramach grupy).

VI. REALIZATORZY DZIALAN W PRZEDSZKOLU

z

Wszyscy czlonkowie rady pedagogiczne] zaangazowani sg W realizacj¢ dziatan zwigzanych

doradztwem zawodowym. Wspdlpracuja oni z rodzicami dzieci przy realizacji preorientacji

zawodowej. Program realizacji preorientacji zawodowej na dany rok szkolny opracowuja nauczyciele

odpowiedzialni za jego realizacjg, wyznaczeni przez dyrektora przedszkola.

Dyrektor odpowiada za organizacj¢ dzialah zwiazanych z doradztwem zawodowyim.

Koordynacia realizacji programu preorientacji na dany rok szkolny zajmuje si¢ wskazany przez



dyrektora nauczyciel, w tym nauczyciel wychowawca opiekujacy si¢ oddziatem, pedagog lub

psycholog.
VI. MONITOROWANIE I EWALUACJA PROGRAMU

Monitorowanie oraz ewaluacja programu odbywac si¢ bedzie poprzez:

« rozmowy z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz z dzieémi

« sprawozdania z pracy doradcy zawodowego/osoby realizujacej program,

« autorefleksja i samoocena uczestnikow (swobodne wypowiedzi na zakonczenie zajec),
« analiza prac wykonanych przez dzieci w ramach realizacji programu,

» analiza zapisow w dziennikach zajec,

« biezgce wypelnianie przez wychowawcow i nauczycieli ankiet z przeprowadzonych dziatan.

Dzialania realizowane w ramach preorientacji zawodowej, majace na celu monitorowanie oraz jego

ewaluacje, stanowi Zalaczniki nr 6 oraz Zalacznik nr 7 niniejszej polityki.

VIII. ZALACZNIKI

1. Program preorientacji zawodowej dla Przedszkola Nr 2 ,,Pod Stoneczkiem™ na rok szkolny
2024/2025

2. Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym w Przedszkolu Nr 2 ,,Pod Stoneczkiem” w roku

szkolnym 2024/2025

Scenariusz spotkania z rodzicami / gosémi prezentujacymi swoj zawod

Scenariusz wycieczki do zaktadu pracy/miejsca pracy

Harmonogram realizacji programu preorientacji zawodowej

Raport z ewaluacji prograimu

N o wokWw

Sprawozdanie nauczyciela z realizacji programu



Zalgeznik nr 1 PPZ

Program preorientacji zawodowej dla Przedszkela Nr 2 ,,Pod Stoneczkiem”

na rok szkolny 2025/2026

Osob Podmio .
ony. , 1y, Terminy
s : . .. |odpowiedzialn| z ktorymi i ay
Tematyka dzialafi| Metody i formy realizacji . realizacji
e za realizacje| przedszkole -
o - . dzialan
dzialan wspoélpracuje
. Poznajmy si¢” - gry i symulacje -
zachecanie dzieci do opisywania ) wrzesieil-
. - L wychowawcy .
swoich zainteresowar, e anack listopad
prezentowania ich gp 2025
w grupie
. Maly artysta” - zajecia
lastyczne -umozliwienie
prasty B wychowawcey rok szkolny
dzieciom prezentacji swoich :
o e w grupach 2025/2026
zdolnosci (wystawy prac.
Wystepy)
Poznanie siebie |..To, co kocham” - zapoznawanie ) o )
e : o wychowawcy ; rok szkolny
dzieci z zainteresowaniami innych , rodzice ,
p * w grupach 2025/2026
ludzi
_Moje moene strony” projekt - 7
- VI0]€ MOCHE £ fy” projex N styczen-
spotkania wspierajace dzieci wychowawcy .
Dy . g ) psycholog czerwiec
w poznawaniu swoich zalet 1 w grupach 2026
mocnych stron -
Systematyczne przekazywanie .
: . . terminarz
wiedzy o dziecku, jego wychowawcy : .
L . L rodzice zebran
umiejetno$ciach, zdolnosciach, w grupach .
. . z rodzicami
zainteresowaniach
_Na scenie zycia zawodowego™ -
drama-zajecia zabawowe, wychowawcy rok szkolny

wlasnego rozwoju

,.Dzisiaj Jas, jutro Jan” — drama,

odtwarzanie rol i scenek w grupach 2025/2026
Swiat 6 zwiazanych z zawodami
owiat zawo OW " Miasteczko zawodéw” - cykl )
i rynek pracy o wychowawcy rok szkolny
spotkaft w grupach 2025/2026
7 przedstawicielami zawodow =
., Tablica zawoddéw™ - centrum wychowawcy rok szkolny
informacji edukacyjno-zawodowej| W grupach 2025/2026
B i
Rynek ,,Kto. .Ty. jestes™? pogfic!ankl
. rozwijanie umicjetnoscl L _
edukacyjny dokonywania samooceny W wychowawcy rok szkolny
i uczenie sig przez)y oo lubionych ‘ w grupach 2025/2026
cale Zycie L i o .y
zaje¢/przedmiotow
Planowanie

hgzdze.Jimﬂwanle odgrywanie scenek ,.Kim w{z]chowa\g; Y rggzsszggglg
yar - chciatbym zostac?”. grupa !
edukacyjno-

zawodowych
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Zalgcznik nr 2 PPZ

Wspélpraca ze Srodowiskiem lokalnym w Przedszkolu Nr 2 ,,Pod Sloneczkiem”
w roku szkolnym 2025/2026

Lp. Rodzaj dzialan zwigzanych Termin realizacji Osoba
z preorientacja zawodow3a realizowanych odpowiedzialna
w przedszkolu i poza nim za realizacje

1. | Spotkanie z policjantem pazdziernik 2025 Katarzyna Greda
/ Komenda Powiatowa Policji/

2. | Spotkanie ze strazakiem maj 2026 wychowawcy
/ Komenda Powiatowa Pafistwowej Strazy w grupach
Pozarnej w Wegrowie/

3. Wycieczka do Urzedu Pocziowego wrzesien 2025 wychowawcy
w Wegrowie w grupach

4 Spotkanie z przedstawicielami Zespolu rok szkolny 2025/2026 ch}::uwiivg Y
..Wegrowianie” grp

5 . 87 : 2025/2 o

> Spotkanie z pracownikami Poradni rok szkolny 2025/2026 seei§§fnb
Psychologiczno- Pedagogicznej w Wegrowie pecjality

6. Wspblpraca z Centrum Kultury i Sztuki w rok szkolny 2025/2026 M.Murawska
Siedlcach

7. o ) rok szkolny 2025/2026 wychowawcy
Biblioteka Pedagogiczna w grupach

8. .. . . -ok szkolny 2025/2026 wychowawcy
Miejska Biblioteka w Wegrowie HoREROES {N’cgrupa\gh)

9. | Towarzystwo Opicki nad Zwierzgtami w rok szkolny 2025/2026 Lidia Brzezik
Wegrowie

10.| ., L R rok szkolny 2025/2026 A.Lojek,
Wegrowski Osrodek Kuliury P.Jachimowicz

11 rok szkolny 2025/2026 wychowawcy
Organ prowadzacy w grupach

12. o , rok szkolny 2025/2026 wychowawcy
Organizacje pozarzgdowe w grupach

Rynek edukacyjny
Osoba
Nazwa szkoly Termin odpowiedziaina
za realizacje
13. ISzkota Podstawowa Nr 1 im. Jana Dobrogosta | I semestr roku szkolnego Wychowawcy
Krasinskiego w Wegrowie 2025/2026 grupy Vi VI
14. |Szkola Podstawowa Nr 2 11 semestr roku szkolnego |(wychowawcy grypy
im. Jana Pawta Il w Wegrowie 2025/2026 ViVl
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Zalgeznik nr 3 PPZ

Spotkanie z rodzicem / gosciem prezentujacymi swéj zawéd/hobby
w ramach programu Preorientacji Zawodowej ,Miasteczke zawod6éw”

Imie i Nazwisko Rodzica/GoSCia ......ooovmimmiaeneiiimimmmee ¢ S £y e R § 1 81 FY SIS
| 57 152 1< ——

Grupa: «..ccevvvevnvernencens

TEMAL ZAJEC: v eeerrrveenunssermnnnsss e eeeerests e te s s s st b b sttt s e e

Przebieg SPOtKANIA: ... e...vvverirrrirreeseiiis s s

F T LR R bbb

............................................................................................

(podpis rodzica/goscia) (podpis nauczyciela)
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Zalgeznik nr 4 PPZ

Scenariusz wycieczki do zakladu pracy/miejsca praey*

Data: .coeviveniniinrennans
Grupa: «.oovvnenerneeceens

Wycieczka do (INEEISCE): -+ evveeemeeeeemeeeemn e s e e s o emars e SR

Wspotorganizator (imig. nazwisko): ....ooueivmmimnarnrrerieeee
CZ0S TEWAINIA 1+ e eenverernrnesseenensensnsseesensasranananassasasnanss
$rodek transportu (sposéb dotarcia na MICISCEY. vrnrrronenrasrens

TEMAL ZAJEC. .o eeveervrrerrursmnissusrsasasssasensinnnsunsaeecres e

Cele:

«  ogblny

©  OPETACYJIIC .. .eerunsssrssssrnnnnssssnssssnnn s essnns s

................................................................

..........................................................................................

..........................................................................

..........................................................................

.........................................................................

(podpis nauczyciela)

. niewlasciwe skresli¢
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............................................... sesssrirenne

...........................................................

..........................................................

............................................................

............................................................

............................................................

............................................................

............................................................

............................................................

..............................................................................

...........................................................

...........................................................

...........................................................

...........................................................

............................................................

..........................................

(podpis wspotorganizatora)



Zalgcznik nr 5 PPZ

Harmonogram realizacji programu preorientacji zawodowej

GIUPA: ..eoss ssworisnsss sovmeveres

Rok szkolny: ......ccooeieinnnne

Miejsce spotkania
(przedszkole/ Tematyka Data Uwagi
miejsce pracy)

Lp. Imig i nazwisko
rodzica/goscia

W

10.
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Zalgeznik nr 6 PPZ

Raport z ewaluacji programu

Przedmiot ewaluacji:

..........................................................................................................................
..........................................................................................................................
e L e e E i bl ittt

..........................................................................................................................

...............................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

...........................................

(data i podpis nauczyciela)
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Zalgcznik nr 7 PPZ

Sprawozdanie nauczyciela z realizacji programu

Nazwisko, imig nauczyciela: .....ccoeveivvninnninnincncns oy e s e SRS SRS e
Okres 1ealiZac]i PrOZIANMIUL «..evevvrnnrrrrnnsssereaisrnrres s s scraee s ns st st st e

Uzyskane efekty (W punktach): ......oooeveeeniiiimmmimiiirmse e

.............................................................................................................
.............................................................................................................

.............................................................................................................

.............................................................................................................
.............................................................................................................

.............................................................................................................

.............................................................................................................

.............................................................................................................

.............................................................................................................

............................................

(data, podpis nauczyciela)
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